
 

उ राख ड उ च यायालय  
नैनीताल  

06, अ ैल, 2022  
सम  माननीय यायमू त ी मनोज कुमार तवार   

रट या चका (एस/एस) सं या 1226/2020 

                                    म य: 

क वता आय और अ य।        ………….. या चकाकता  
 ( ी आर. सी. ट टा और सु ी मीनू, अ धव ता)  

                                   एवम ्
उ राखडं रा य और एक अ य       …………..  यथ (गण) 
 ( ी एम. सी. पांड,े अपर महा धव ता, ी वी. एस. रावत, उ राखडं रा य के थायी अ धव ता और ी राजे  

 डोभाल और ी ह र मोहन भा टया, ह त ेपकताओं के अ धव ता)  

नणय 
प  के व वान अ धव तगण को सुना ।  

2. या चकाकताओं के अनुसार, उनके पास आयुव दक और यूनानी सेवा वभाग म फामा स ट के प म नयुि त के 
लए सभी आव यक यो यता है। या चकाकता अनुसू चत जा त वग से संबं धत ह। उनक  शकायत यह है क हाल के 
दन  म फामा स ट के पद के लए आवेदन आमं त करने वाले यथ  सं या २ वारा जार  कए गए व ापन  म 

अनुसू चत जा त के यि तय  के लए पया त सं या म पद आर त नह ं थ.े उनके अनुसार यह रा य क  आर ण 

नी त का उ लंघन है। उ ह ने दनांक 26.09.2020 के व ापन को इस आधार पर चुनौती द  है क िजन 71 पद  का 

व ापन दया गया था, उनम से केवल एक पद एससी ेणी के लए आर त है।  

3. आ े पत व ापन के अवलोकन से पता चलता है क इसे 24.09.2020 को जार  पहले के व ापन म संशोधन के 

लए जार  कया गया था। पहले के व ापन ( रट या चका के अनुल नक-5) म अनुसू चत जा त और अ य पछड़ा वग 

के यि तय  के लए कोई पद आर त नह ं था, जब क आ े पत व ापन म एक पद अनुसू चत जा त के यि तय  
के लए आर त है।  

4. इस रट या चका म या चकाकताओं वारा मांगी गई राहत इस कार हैः  

"1. यथ  सं या 2 वारा जार  संशो धत व ापन सं या 4472/जी-23/2020-2021/अ ध दनांक 

26.09.2020 को र द करत े हुए उ ेषण क  कृ त का कोई रट या आदेश या नदश जार  कर 

(अनुल नक सं या 6 के प म)।II. व हत कानून के अनुसार आयुव दक फामा स ट के पद पर 

आर ण रो टर का अनुपालन करने के लए यथ  को परमादेश आदेश/ नदश क  कृ त का कोई 

रट, आदेश या नदश जार  कर।  

5. या चकाकताओं के व वान अ धव तगण का तक है क रा य सेवाओं म आर ण नी त के अनुसार अनुसू चत जा त 

के यि तय  के लए 19% पद आर त कए जाने क  आव यकता है, इस लए िजन 71 रि तय  का व ापन दया 



गया था, उनम से कम से कम 19% यानी 13 पद अनुसू चत जा त के यि तय  के लए आर त कए जाने 

चा हए।इस कार उनके अनुसार, तवा दय  ने अनुसू चत जा त वग के यि तय  के लए पया त सं या म पद  को 

आर त नह ं करके रा य क  आर ण नी त के वपर त काय कया है.  

6.   नदेशक, आयुव दक और यूनानी सेवाओं ( यथ  सं या 2) के वारा एक जवाबी हलफनामा दायर कया गया है। 

काउंटर ए फडे वट के पैरा ाफ सं या 4 म, व ापन क  त थ यानी 26.09.2020 को फामा स ट के कैडर म रि त 

क  ि थ त को सारणीब ध प म दया गया है। इसके अवलोकन से, यह पता चला है क 26.09.2020 तक वभाग 

म फामा स ट के कुल 692 वीकृत पद थे, िजनम से 130 पद अनुसू चत जा त वग के यि तय  वारा धा रत कए 

गए थ े27 पद अनुसू चत जनजा त वग के यि तय  वारा और 97 पद अ य पछड़ा वग के यि तय  वारा धा रत 

कए गए थ।े इससे यह भी पता चलता है क आर ण नी त के अनुसार फामा स ट के 692 वीकृत पद  म से 

131.48 पद अनुसू चत जा त के लए आर त होना आव यक है जब क 27.68 पद अनुसू चत जनजा त के लए और 

96.88 पद अ य पछड़ा वग के लए आर त होना आव यक है।एस. सी., एस. ट . और ओ. बी. सी. के लए 

आर त पद  क  सं या को पूणा कत करके यह सं या एस. सी. के लए 131, एस. ट . के लए 28 और ओ. बी. 

सी. ेणी के यि तय  के लए 97 हो जाती है।  

7. यथ  सं या 2 वारा दनांक 06.01.2022 को दायर पूरक जवाबी हलफनामे म, यह दोहराया गया है क 

आर ण नी त के अनुसार, 131 पद अनुसू चत जा त के यि तय  के लए आर त कए जा सकते ह और वतमान म 

692 पद  म से 130 पद उ त ेणी से संबं धत यि तय  वारा धा रत ह। आगे कहा गया है क चूं क एससी ेणी 

के लए केवल एक पद आर त है, इस लए आ े पत व ापन म एक पद एससी ेणी के यि त के लए आर त 

कया गया है। पूरक जवाबी हलफनामे का पैरा ाफ सं या 5 नीचे दया गया हैः  

"5 पूरक हलफनामे के पैरा सं या 3 क  साम ी के जवाब म यह तुत कया गया है 

क पैरा ाफ के तहत या चकाकता का यह तक क वष 2016 म आयुव दक अ पताल  के 

उ नयन के कारण वभाग म आयुव दक फामा स ट के नए पद सिृजत कए गए ह, ामक 

है, बि क स चाई यह है क सरकार  आदेश सं या 903/ए सए सए स/2016-148/2011 

दनांक 11.08.2016, आयुव दक फामा स ट के 58 पद, िज ह पहले वीकृत कया गया 

है, को मु य फामा स ट के पद के प म उ नयन कया गया है, इस कार आयुव दक 

फामा स ट के पूव वीकृत पद  म से फामा स ट के 58 पद  क  कमी है एव ंव र ठता के 
आधार पर मु य फामा स ट के पद पर आयुव दक फामा स ट पदो न त क  गयी है।  

यहां यह प ट कया जाता है क नयम  के अनुसार पदो न त म आर ण लागू नह ं है, 
जहां तक क जवाब के तहत पैरा ाफ म या चकाकता का तक है क आयुष वगं म वष 

2017 म आयुव दक फामा स ट के 192 पद एव ंयूनानी फामा स ट के 5 पद  का सजृन 

कया गया है, यह गलत है बि क स य त य यह है क शासनादेश दनांक 21.10.2016 

वारा 90 पद सिृजत कए गए,  एव ंशासनादेश दनांक 02.01.2017 वारा आयुष वगं 

म 90 पद सिृजत कए गए ह, इस कार अब तक वभाग म आयुव दक फामा स ट के 

कुल 692 पद वीकृत ह तथा आर ण अ ध नयम के अनुसार 692 पद  म अनुसू चत 



जा त के लए आर त 19% पद 131.48 पद (692x19/100) ह गे। = 131.48)। यहां 

यह उ लेख करना संदभ से बाहर नह ं होगा क 130 आयुव दक फामा स ट (अनुसू चत 

जा त वग के उ मीदवार) अनुसू चत जा त के लए आर त 130 पद  के व ध काम 

कर रहे ह और केवल एक पद र त है, िजसका व ापन 26.09.2020 को दया गया है, 
ले कन यह इस माननीय यायालय वारा पा रत टे ऑडर के अधीन है।यहां यह उ लेख 
करना ासं गक होगा क र त पद  पर नयुि त टे ऑडर के समा त होने के तुरंत बाद 

क  जाएगी, इसके अलावा सभी र त पद  पर पदो न त, सेवा नवृ , इ तीफा, शास नक 

और दंडा मक कारवाई या दघुटनावश मृ यु, आयुव दक फामा स ट का पद िजस भी 

आर त ेणी  से संबं धत हो, वह पद उस वशेष ेणी के उ मीदवार से रो टर के 
अनुसार भरा जाएगा।इस माननीय यायालय के प ट अवलोकन के लए वभाग म 

फामा स ट के वीकृत पद  के ववरण का एक सह /फोटोकॉपी/सह  टाइप कया गया 

सं करण यहां दा खल कया जा रहा है और इस हलफनामे म अनुल नक सं या एससीए-1 
के प म चि नत कया गया है।  

8. पूरक काउंटर हलफनामे के अनुल नक सं या-1 के प म संल न द तावेज का अवलोकन से करने पर पता चलता 

है क आयुव दक फामा स ट के 692 वीकृत पद और यूनानी फामा स ट के 5 वीकृत पद ह। इस कार वभाग म 

फामा स ट के वीकृत पद  क  कुल सं या बढ़कर 697 हो गई है। य द आयुव दक और यूनानी फामा स ट का एक 

एक कृत संवग होगा तो एससी ेणी के लए आर त पद  क  सं या बढ़कर 132 हो जाएगी।  

9. या चकाकताओं के व वान अ धव ता  तुत करत ेह क दनांक 26.09.2020 का व ापन ु टपूण है, य क 
सीधी भत  वारा नयुि त म आर ण लागू करने के लए उ राखडं सरकार वारा तैयार रो टर का पालन नह ं कया 
गया है। 

इस कार, उनके अनुसार, सामा य और अ य े णय  के यि तय  को एससी ेणी के यि तय  के लए नधा रत 

थान/रो टर अंक के खलाफ नयु त नह ं कया जा सकता है। 

10. या चकाकताओं के व वान अ धव ता  वारा क  गई तु त अ वीकाय है, य द यथ  सं या २ वारा अपने 

जवाबी हलफनामे म लया गया ख वीकार कर लया जाता है, तो दनांक 26.09.2020 के व ापन के लए चुनौती 

बना कसी त य के है। रो टर एक उपकरण है, िजसका उपयोग यह सु नि चत करने के लए कया जाता है क रा य 

क  आर ण नी त के अनुसार, आर त और अनार त े णय  से संबं धत यि तय  को सावज नक सेवाओं म उनका 

उ चत ह सा मले। रो टर चालू खात ेके प म काय करता है, तथा प, एक बार जब कुल संवग म आर ण नी त के 

अनुसार अनुसू चत जा त, अनुसू चत जनजा त और पछड़े वग  का पूण त न ध व हो जाता है तो उसके बाद संवग म 
उ प न होने वाल  रि तय  को उन यि तय  क  ेणी म से भरा जाता है िजनक  संबं धत रि तयां ह। या चकाकता 

चाहत ेह क रो टर का संचालन कया जाए, हालां क पछड़े वग  को पूण त न ध व दया गया है और एससी ेणी के 

उ मीदवार  के लए आर त 131 पद  म से केवल एक पद वतमान म र त है।  



11. रा य क  लोक सेवाओं म अनुसू चत जा त, अनुसू चत जनजा त और पछड़े वग  के लए आर ण उ र देश लोक 

सेवा (अनुसू चत जा त, अनुसू चत जनजा त और अ य पछड़े वग  के लए आर ण) अ ध नयम, 1994 वारा शा सत 

है। उ त अ ध नयम क  धारा 3 क  उप-धारा (5) इस कार हैः  

 "3. अनुसू चत जा तय , अनुसू चत जनजा तय  और अ य पछड़े वग  के लए आर ण।  
….. 
….. 
(5) उपधारा (1) के अधीन आर ण लागू करने के लए रा य सरकार एक अ धसू चत 

आदेश वारा एक रो टर जार  करेगी िजसम लोक सेवा या पद क  कुल संवग सं या, 

िजसम आर त ब द ुऔर इस कार जार  कया गया रो टर, उप-धारा (1) म व णत 

व भ न वग  के यि तय  के लए आर ण ा त होने तक, वष दर वष चालू खात ेके 
प म कायाि वत कया जाएगा और रो टर और चालू खात ेका चालन उसके प चात ्

समा त हो जाएगा और जब उसके प चात ्लोक सेवा या पद म कोई रि त होती है तो 

उस वग के यि तय  के बीच से भरा जाएगा, िजसका पद रो टर म है।" 

12. उपयु त ावधान से, यह प ट है क नयुि त म आर ण लागू करने के लए उ राखडं सरकार वारा तैयार कए 

गए रो टर को वष दर वष चालू खात ेके प म कायाि वत कया जाना है, हालां क, एक बार ि थ त आ जाने पर जब 

व भ न आर त े णय  को आर ण नी त के अनुसार पया त त न ध व दया जाता है, तो रो टर/चालू खात ेका 

संचालन समा त हो जाना चा हए और जब उसके बाद कोई रि त उ प न होती है, तो इसे उस ेणी के यि तय  के 

बीच से भरा जाना चा हए, िजसका पद रो टर म है। 

13. माननीय उ चतम यायालय क  एक सं वधान पीठ ने आर. के. सभरवाल और अ य बनाम पंजाब रा य और 

अ य, (1995) 2 एस. सी. सी. 745 म रपोट कए गए आर ण नी त और रो टर के पर पर संबंध पर वचार करत े
हुए यह अ भ नधा रत कया है क रो टर के प म चालू खाता रखने का उ दे य यह सु नि चत करना है क 

अनुसू चत जा तय , अनुसू चत जनजा तय  और पछड़े वग  को उनके आर त पद  का तशत मले और आगे चलकर 
चालू खात ेक  अवधारणा क  या या इस कार क  जानी चा हए क इसका प रणाम अ य धक आर ण न हो ।  

उ त नणय के पैरा ाफ सं या 5, 6, 7, 8 और 9 को त काल संदभ के लए नीचे उ धतृ कया गया हैः 

"5. हम या चकाकताओं के व वान अ धव ता  वारा उठाए गए दसूरे तक म काफ  बल 

देखते ह. आ े पत सरकार  अनुदेश  के तहत दान कए गए आर ण को येक वभाग 
म संधा रत कये जाने वाले रो टर के अनुसार संचा लत कया जाना है। रो टर को वष दर 

वष चालू खात े के प म कायाि वत कया जाता है। ‘र नगं एकाउंट’ का उ दे य यह 

सु नि चत करना है क अनुसू चत जा तय /अनुसू चत जनजा तय  और पछड़े वग  को 

उनके आर त पद  का तशत मले।आ े पत अनुदेश  म '' चालू खाता '' क  अवधारणा 
क  इस कार या या क  जानी चा हए क इसका प रणाम अ य धक आर ण के प म 

न आए।"16 तशत पद ........." अनुसू चत जा तय  और पछड़ ेवग  के सद य  के लए 

आर त ह। म सं या 1, 7, 15, 22, 30, 37, 44, 51, 58, 65, 72, 80, 87 और 

91 म आने वाले 100 पद  को अनुसू चत जा तय  के लए आर त और रो टर म 



अं कत कया गया है । रो टर अंक 26 और 76 पछड़े वग  के सद य  के लए आर त 
ह। इस कार यह प ट है क जब एक संवग म भत  शु  होती है तो रो टर म अं कत 

14 पद  को अनुसू चत जा त के सद य  म से भरना होता है। उदाहरण के लए, कसी 

संवग म पहला पद अनुसू चत जा त के लए होना चा हए और उसके बाद उ त वग 7व, 

15व, 22व और उसके बाद के 91व पद के लए हकदार है।जब एक संवग म कुल पद  
को रो टर के संचालन वारा भरा जाता है तो आ े पत नदश  वारा प रकि पत प रणाम 

ा त कया जाता है। दसूरे श द  म, 100 पद  के संवग म जब अनुसू चत जा तय  और 
पछड़े वग  के लए रो टर म अं कत पद आर त े णय  के लए दान कए गए 
आर ण का तशत पूरा कर लया जाता है। हम इसके बाद रो टर को संचा लत करने का 

कोई औ च य नह ं देखते ह। "चालू खाता" केवल तब तक संचा लत होगा जब तक क 
आ े पत अनुदेश  के तहत उपल ध कोटा तक नह ं पहंुच जाता है और उसके बाद नह ं। 

एक बार जब पद  का नधा रत तशत भरा जाता है तो पया तता क  सं या मक पर ा 
पूर  हो जाती है और उसके बाद रो टर अि त व म नह ं रहता है। आर ण का तशत 
रा य सेवाओं म पछड़े वग  का वां छत त न ध व है और यह उनक  आबाद  के अनुपात 
के आधार पर जनसांि यक य अनुमान के अनु प है। पद  का सं या मक कोटा कोई 

बदलती हुई सीमा नह ं है, बि क यह उ चत समझदार  के साथ एक आंकड़ ेका त न ध व 
करता है। इस लए पछड़े वग  और सामा य वग के लए समान अवसर सु नि चत करने 
का एकमा  तर का रो टर को तब तक चालू रखने क  अनुम त देना है जब तक क 

संबं धत नयु त/पदो नत यि त रो टर म उनके लए नधा रत पद  पर क जा नह ं कर 

लेत।े इसके बाद रो टर और "चालू खात"े का प रचालन समा त हो जाना चा हए। ारं भक 

पद  को भरने के बाद, संवग म उ प न होने वाल  रि तय  से कोई क ठनाई नह ं होगी। 

जब भी कसी वशेष पद म रि त होती है, चाहे वह थायी हो या अ थायी, तो उसे उस 

ेणी के बीच से भरा जाना चा हए, िजसके लए पद रो टर म था। उदाहरण के लए, 

रो टर वाइंट 1, 7, 15 पर पद धारण करने वाले अनुसू चत जा त के यि तय  को 
सेवा नवृ  होने के बाद इन थान  को अनुसू चत जा त के यि तय  म से भरना होगा। 

इसी कार, य द अंक 8 से 14 या 23 से 29 पर पद धारण करने वाले यि त 
सेवा नवृ  हो जात ेह तो इन थान  को सामा य ेणी म से भरना होगा। इस या का 
पालन करने से आर ण क  तशतता म न तो कमी आएगी और न ह  अ धकता होगी। 

6. आर ण का ावधान करन ेवाले कायकार  नदश  म अ सर इ तेमाल कए जाने वाले 

भाव 'पद' और ' रि तयां' कह ं अ धक सम यापूण ह। 'पद' का अथ है नयुि त, नौकर , 

कायालय या रोजगार।एक पद िजसम कसी यि त को नयु त कया जाता हो।" रि त" से 
अ भ ेत है एक खाल  पद या कायालय। दोन  अ भ यि तय  का सादा अथ यह प ट 

करता है क ' रि त' होने के लए 'पद' अि त व म होना चा हए। संवग क  सं या को 
हमेशा संवग के पद  क  सं या से मापा जाता है। नयुि त के लए वचार कए जाने के 

अ धकार का दावा केवल कसी संवग के पद के संबंध म कया जा सकता है।नतीजतन, 
आर ण का तशत उन पद  क  सं या के संबंध म तय करना होगा जो कैडर क  सं या 



बनात ेह।आर ण के तशत के संचालन म ' रि त' क  अवधारणा क  कोई ासं गकता 
नह ं है।  

7. जब एक संवग म सभी रो टर वाइंट भरे जाते ह तो आर ण का अपे त तशत 
ा त कया जाता है। एक बार आर ण नी त के अनुसार कुल संवग म अनुसू चत 

जा तय /जनजा तय  और पछड़े वग  का पूण त न ध व हो जाने के बाद संवग म उसके 
बाद उ प न होने वाल  रि तय  को संबं धत रि तय  वाले यि तय  क  ेणी म से भरा 
जाएगा। यायमू त जीवन रे डी ने इं ा साहनी बनाम भारत संघ वाले मामले म बहुमत के 

लए बोलत ेहुए न न ल खत मत य त कयाः(एससीसीपी पृ ठ 737, पैरा 814) 

 "1000 पद  वाल  एक इकाई/सेवा/संवग ल। अनुसू चत जनजा तय , 

अनुसू चत जा तय  और अ य पछड़े वग  के लए आर ण 50 

तशत है, िजसका अथ है क 1000 पद  म से 500 पद इन वग  

के सद य  के लए आर त होने चा हए अथात 270 पद अ य 

पछड़े वग  के लए, 150 पद अनुसू चत जा तय  के लए और 80 
पद अनुसू चत जनजा तय  के लए आर त होने चा हए। एक 

नि चत समय म, मान ल िजए क यू नट/सेवा/ ेणी म ओबीसी के 

सद य  क  सं या केवल 50 है, 220 क  कमी। इसी तरह 
अनुसू चत जा तय  और अनुसू चत जनजा तय  के सद य  क  सं या 

मशः 20 और 5 है, जो 130 और 75 क  कमी। य द पूर  

सेवा/संवग को एक इकाई के प म लया जाता है और पछले ढेर 

को पूरा करन ेक  को शश क  जाती है, तो खुल  त पधा चैनल को 
कई वष  तक पूर  तरह से बंद करना पड़गेा जब तक क सभी 

पछड़े वग  के सद य  क  सं या 500 तक नह ं पहंुच जाती है, 
यानी जब तक क उनम से येक के लए नधा रत कोटा पूरा नह ं 
हो जाता है। इसम कई वष लग सकत ेह य क येक वष होने 

वाल  रि तय  क  सं या बहुत अ धक नह ं है। इस बीच, खुल  

त पधा ेणी के सद य आयु-विजत और अयो य हो जाएंगे। उनके 
मामल ेम अवसर क  समानता केवल एक मर चका बन जाएगी। यह 

याद रखा जाना चा हए क खंड (1) वारा याभूत अवसर क  

समानता देश के येक नाग रक के लए है जब क खंड (4) म 
सामािजक प से वं चत वग  के प  म वशेष ावधान कए जाने 

क  प रक पना क  गई है। दोन  को एक-दसूरे के साथ संतु लत होना 
चा हए। कसी को भी दसूरे को हण करने क  अनुम त नह ं द  

जानी चा हए। उपयु त कारण से, हम यह अ भ नधा रत करत ेह क 

50% तवष के नयम को लागू करन े के योजन के लए, 



यथाि थ त, संवग, सेवा या यू नट क  संपूण सं या को नह ं बि क 

यू नट के प म लया जाना चा हए।" 

8. उ धतृ ट प णयां प ट प से दशाती ह क भारत के सं वधान के अनु छेद 16 के 

खंड (1) के तहत सामा य ेणी के अ धकार  क  र ा के लए एक इकाई के प म त 

वष 50% के नयम को अपनाया गया है, न क संवग क  पूर  सं या को। 
इं ा साहनी मामल ेम ये ट प णयां केवल उन पद  के संबंध म ह जो शु  म एक संवग 
म भरे जाते ह। संवग क  सं या को भरने के लए एक रो टर का संचालन अपने आप म 

यह सु नि चत करता है क आर ण 50 तशत क  सीमा के भीतर बना रहे। इं ा साहनी 
का मामला इस बात का ा धकार नह ं है क संवग क  सं या पूर  होने और आर ण का 
तशत हा सल होने के बाद रो टर जी वत रहता है।  

9. जे. सी. म लक बनाम भारत संघ वाले मामल ेम इलाहाबाद उ च यायालय क  खंडपीठ 

ने अनुसू चत जा तय  के लए 15 तशत आर ण का उपबंध करत े हुए रेलव ेबोड के 

दनांक 20-4-1970 के प रप  क  या या क । उ च यायालय ने कहा क आर ण का 
तशत एक संवग म पद  पर नयुि त के संबंध म है। उ च यायालय के सम  तुत 

क  गई साम ी के आधार पर वह इस न कष पर पहंुचा क य द एक संवग म सभी पद  
को भरने के बाद रि तय  म आर ण क  अनुम त द  जाती है तो इसके गंभीर प रणाम 
ह गे और सामा य ेणी को काफ  नुकसान होने क  संभावना है। हम उ च यायालय के 
ि टकोण म कोई कमजोर  नजर नह ं आती।  

14. एम. नागराज और अ य बनाम भारत संघ और अ य के मामले म, (2006) 8 एस. सी. सी. 212 म रपोट क  

गई, माननीय उ चतम यायालय क  एक सं वधान पीठ ने पैरा 119 म सावज नक रोजगार म अवसर क  समानता के 

न पर वचार करत े हुए यह अ भ नधा रत कया है क "य द कसी दए गए मामल े म यायालय को रा य 
अ ध नय म त के तहत अ य धक आर ण मलता है तो ऐसी अ ध नय म त को र द कया जा सकता है य क यह 

उपरो त संवैधा नक आव यकताओं का अ पीकरण होगा।"उ त नणय के पैरा ाफ सं या 43 के ासं गक अंश को नीचे 
तुत कया गया हैः  

  "43. ...... इस लए, सावज नक रोजगार म "अवसर क  समानता" क  

अवधारणा एक यि त से संबं धत है, चाहे वह यि त सामा य ेणी का हो या पछड़े वग 

का।अनु छेद 16 (1) के तहत यि तगत अ धकार के वरोधाभासी दावे और पछड़े वग 
को द  जाने वाल  अ धमा य यव था को संतु लत करना होगा। दोन  दाव  का एक वशेष 
उ दे य है िजसे पूरा कया जाना है। सवाल इन पर पर वरोधी हत  और दाव  के 
अनुकूलन का है।  

15. या चय  का यह तक क रा य सरकार वारा तैयार रो टर को लागू कया जाना चा हए, जब भी कसी  

संवग म नयुि तयां क  जाती ह, य द वीकार क  जाती ह, तो इसका प रणाम एस. सी., एस. ट . या पछड़े वग  के 

प  म अ य धक आर ण के प म हो सकता है, इस कार अ य े णय  के यि तय  के लए अवसर क  समानता 
के अ धकार का उ लंघन होता है।इस पहलू पर माननीय उ चतम यायालय वारा िजत  कुमार सहं और एक अ य 



बनाम उ र देश रा य और अ य, (2010) 3 एससीसी 119. म रपोट कए गए मामल ेम वचार कया गया है। 

उ त नणय का पैरा सं या 42 नीचे उ धतृ कया गया हैः  

  "42. पो ट ेजुएट इं ट यूट ऑफ मे डकल एजुकेशन एंड रसच बनाम 

फैक ट  असो सएट ऑफ मे डकल एजुकेशन एंड रसच म डॉ.4 (पीजीआईएमईआर 

मामला) के पैरा 32 म इसी स धांत को न नानुसार दोहराया गयाः 

"32.अनु छेद 14,15 और 16 िजसम अनु छेद 16 (4), 16 (4 -क) को इस 
कार से लागू कया जाना चा हए िजससे क आर त वग  के लए और समुदाय 

के अ य सद य  के लए भी जो आर त वग  से संबं धत नह ं ह, उ चत अवसर 

पैदा करके नयुि तय  के मामल े म संतुलन बनाया जा सके।बालाजी मामल,े 
देवदासन मामले और सभरवाल मामल ेम इस यायालय क  सं वधान पीठ के 
नणय  म इस तरह के ि टकोण का संकेत दया गया है।यहां तक क इं ा 

साहनी के मामल ेम भी यह  मत य त कया गया है क केवल 50 तशत से 

अ धक सी मत आर ण क  अनुम त है।यह सराहनीय है क अनु छेद 15 (4) 

अनु छेद 16 (4) क  तरह एक स म ावधान है और दोन  ावधान  के तहत 
आर ण वैध सीमाओ ंसे अ धक नह ं होना चा हए। पछड़े वग  के लए आर ण देने 
म रा य शेष नाग रक  के मौ लक अ धकार  क  अनदेखी नह ं कर सकता।इस लए 

अनु छेद 15 (4) [sic 16 (4)] के तहत वशेष ावधान को कई ासं गक 
वचार  के बीच संतुलन बनाना चा हए और न प  प से आगे बढ़ना चा हए।इस 

संबंध म आं  देश रा य बनाम यू. एस. वी. बलराम और सी. ए. राजे न 
बनाम भारत संघ वाले मामले म इस यायालय के व न चय  के त नदश 
कया जा सकता है। इं ा साहनी के मामल े म यह संकेत कया गया है क 

अनु छेद 16 का खंड (4) अनु छेद 16 के खंड (1) और (2) के अपवाद क  

कृ त का नह ं है, बि क खंड (1) वारा अनुमत वग करण का एक उदाहरण 

है।उ त नणय म यह भी संकेत दया गया है क अनु छेद 16 का खंड (4) 

अनु छेद 16 के खंड (1) और (2) के दायरे म आने वाले पूरे े  को कवर नह ं 
करता है।इं दरा साहनी के मामले म इस यायालय ने यह भी संकेत दया है क 

नाग रक  के पछड़े वग  के हत म, रा य सरकार रा य या यहां तक क उनम 
से अ धकांश के तहत सभी नयुि तय  को आर त नह ं कर सकती है।अनु छेद 

16 के खंड (1) म अवसर क  समानता के स धांत को अनु छेद 16 के खंड (4) 
के तहत पछड़े वग  के प  म इस तरह से मलाया जाना है क पछड़े वग  के 
हत क  सेवा करत े समय पछड़े वग  का अनु चत प से अ त मण न हो 
समानता का े  म। 

  इन ट प णय  से यह प ट हो जाता है क आर ण इतना अ धक नह ं 

होना चा हए क सं वधान के अनु छेद 16 (1) के तहत मौ लक अ धकार नरथक हो 



जाए। इं ा साहनी के मामले म इस यायालय ने न न ल खत मत य त कया 

हैः(एससीसी पृ ठ 740, पैरा 818)  

  "818. ...... हालां क, हमार  राय म, कैर -फॉरवड नयम के लागू 

होने के प रणाम, िजस भी तर के से इसे संचा लत कया जाता है, 50 
तशत नयम का उ लंघन नह ं होगा।  

  इस लए, इस बात का पूरा यान रखा जाना चा हए क इं ा साहनी 

मामल ेम इस यायालय वारा कसी वशेष वष म आर ण पर रखी गई 50 
तशत अ धकतम सीमा को बनाए रखा जाए। यह भी सु नि चत कया जाना 

चा हए क अनुसू चत जा तय  और अनुसू चत जनजा तय  के सद य  के लए 
आर ण करत ेसमय शासन क  द ता को बनाए रखा जाए।  

16. यथ  सं या २ वारा दायर तशपथप  और पूरक त-शपथप  म दए गए त य  और आंकड़  से, यह 

यायालय संतु ट है क अनुसू चत जा त ेणी के लए आर त 131 पद  के मुकाबले, 130 पद पहले से ह  

अनुसू चत जा त ेणी से संबं धत यि तय  वारा धा रत ह और केवल एक पद है, िजसे एससी ेणी के यि त क  

नयुि त करके भरा जाना आव यक है। इसी कार, अनुसू चत जनजा त के लए नी त के अनुसार 28 पद आर त ह, 

िजनम से 27 पद पहले से ह  अनुसू चत जनजा त के यि तय  वारा धा रत ह। व ापन म एक पद अनुसू चत 

जनजा त के लए आर त कया गया है, इस लए व ापन म कसी तरह क  कमजोर  नह ं है।  

17. इस कार मामल ेको यान म रखते हुए, यह नह ं कहा जा सकता क आर ण नी त का उ लंघन कया गया है। 

इस कार, दनांक 26.09.2020 के व ापन को द  गई चुनौती बना कसी त य के है और इस मामल ेम ह त ेप 
क  कोई गुंजाइश नह ं है।  

18. तशपथप  और पूरक त-शपथप  म फामा स ट के कैडर क  सं या 692 बताई गई है, हालां क पूरक त-

शपथप  के साथ संल न द तावेज के मा यम से यह पता चला है क आयुव दक फामा स ट के 692 पद  के अलावा 

यूनानी फामा स ट के 5 वीकृत पद ह। यह ात नह ं है क आयुव दक और यूनानी फामा स ट का एक एक कृत 
संवग है या नह ं। य द उपरो त न का उ र सकारा मक है तो अनुसू चत जा त के लए आर त पद  क  सं या 

131 से बढ़कर 132 हो जाएगी।  

19. प कार  वारा कसी अ भवचन के अभाव म, यह यायालय पूव त पहल ूपर कोई न कष अ भ ल खत नह ं कर 

सकता है. 

20. मामले के ऐस े ि टकोण म, या चय  को पूव त वसंग त को उजागर करत ेहुए यथ  सं या 2 से संपक करन े

क  वतं ता द  जाती है। य द या चकाकता आज से तीन स ताह के भीतर इस तरह का अ भवेदन  करत ेह, तो 

यथ  सं या २ इस आदेश क  मा णत त के साथ अ भवेदन क  ाि त क  त थ से छह स ताह के भीतर, कानून 

के अनुसार, मामल ेम नणय लेगा.  

21. पूव त अवलोकन के साथ, रट या चका न ता रत क  जाती है। 



22. अंत रम आदेश दनां कत 15.10.2020 को र द कर दया गया है। यथ  बना कसी देर  के चय नत 
उ मीदवार  को नयु त करने के लए वतं  ह गे। इस तरह क  नयुि त या चकाकताओं के त न ध व पर यथ  

सं या 2 वारा लए गए नणय का पालन करेगी।  

 

          (मनोज कुमार तवार , जे.) 

नवीन 

 

 


