
 

माननीय Ûयायाधीश तǽण अĒवाल 

सदंभ[-िलǔखत यािचका सÉंया 284/2004 (एस/बी) 

हमारȣ राय आपके ǒवचार और अनमुोदन के िलए भेजी जा रहȣ है। 

(धरम वीर, Ûयायाधीश) (Ĥफुãल सी. पतं, Ûयायाधीश) 08.10.2010 

आरǔ¢त िनण[य 

 उÍच Ûयायालय उƣराखंड, नैनीताल 

ǐरट यािचका सÉंया 284/2004 (एस/बी) 

मदन मोहन चौधरȣ पğु èवगȸय Įी ए. एन. चौधरȣ वत[मान मɅ परȣ¢ण और िनयğंण Ĥभाग (िसचंाई) जोशीयारा, ǔजला उƣरकाशी मɅ 

ǑĜलर Ēेड-I के Ǿप मɅ तैनात हɇ। 

.. 

यािचकाकता[ 

बनाम 

1. सिचव िसचंाई ǒवभाग उƣराचँल शासन, देहरादनू के माÚयम स ेउƣराँचल राÏय। 

 

 

2. Ĥमखु सिचव िसचंाई ǒवभाग, उ0Ĥ0 शासन, लखनऊ के माÚयम स ेयूपी राÏय।3. मÉुय अिभयतंा (ǒवभाग Ĥमखु) िसचंाई, उƣरांचल, 

देहरादनू।4.Ĥमखु अिभयतंा, िसचंाई, उ.Ĥ. लखनऊ. 

5. अिधशासी अिभयतंा, परȣ¢ण और िनयğंण Ĥभाग (िसचंाई), जोशीयारा, ǔजला उƣरकाशी। 

 

Ĥितवादȣ  

ǐरट यािचकाकता[ कȧ ओर स ेĮी मनोज ितवारȣ, वǐरƵ अिधवƠा के साथ Įी आलोक मेहरा, अिधवƠा उपǔèथत रहे।Įी एस.एन. 

बाबलुकर, महािधवƠा,  के साथ Įी बी.डȣ. उपाÚयाय, अपर. महािधवƠा, उƣराखंड राÏय/Ĥितवादȣ सÉंया 1, 3 और 5 कȧ ओर स े

उपǔèथत रहे। उƣर Ĥदेश राÏय कȧ èथायी वकȧल Įीमती बीना पांडे, उƣरदाताओ ंसÉंया 2 और 4 कȧ ओर स ेउपǔèथत हुɃ। 

Ĥितःमाननीय Ûयायाधीश Ĥफुãल सी. पतं, (माननीय Ĥफुãल सी. पतं, Ûयायाधीश और माननीय धरम वीर, Ûयायाधीश कȧ ओर स)े 

इस Ûयायालय कȧ एक खÖड पीठ ने 2004 कȧ ǐरट यािचका सÉंया 284 (एस/बी) मɅ मदन मोहन चौधरȣ बनाम उƣराखंड राÏय और अÛय 

ने माननीय मÉुय Ûयायाधीश Ʈारा गǑठत बड़ȣ पीठ को िनàनिलǔखत Ĥư भेजा हैः 



Èया 1 जुलाई 1989 का सरकारȣ आदेश, जो खÖड पीठ के िनण[य मɅ िनǑद[ƴ Ǒकया गया है (ǐरट यािचका सÉंया 843 (एस /एस) 2003 स े

उ×पÛन हुई 2008 कȧ ǒवशेष अपील सÉंया 225 मɅ, य.ू पी. राÏय और अÛय बनाम पीतांबर दƣ सांवाल, ) काय[-Ĥभारȣ कम[चाǐरयɉ पर 

लाग ूहोता है या नहȣं? 

 

 

 

2) ǐरट यािचका सÉंया 843 (एस/एस) 2003, पीताàबर दƣ सनवाल बनाम यूपी राÏय और अÛय मामले मɅ अदालत Ʈारा 24.07.2008 

को िनण[य Ǒदया गया Ǒक उƠ मामले के ǐरट यािचकाकता[ को उƣर Ĥदेश राÏय के िसचंाई ǒवभाग के तहत जमरानी बांध पǐरयोजना मɅ 

04.10.1977 को वक[ -चाज[ के आधार पर चालक के Ǿप मɅ िनयƠु Ǒकया गया था।उÛहɉने 27.05.1995 तक अपनी सेवाएँ Ĥदान कȧं, 

ǔजसके बाद उÛहɅ िनयिमत Ǒकया गया और िनयिमत èथापना के तहत लाया गया।व ेसेवािनवǒृƣ कȧ आय ुĤाƯ करने के बाद 31.05.2000 

को सेवािनवƣृ हुए।उÛहɉने 2003 कȧ ǐरट यािचका सÉंया 843 (एस/एस) दायर कȧ, ǔजसमɅ Ĥितवादȣ सÉंया 2 अिधशासी अिभयतंा, बान 

सागर नाहर, िनमा[ण खंड-6, िमजा[परु को भǒवçय िनिध, बीमा, पɅशन और Þयाज के साथ अÛय पɅशन लाभɉ कȧ रािश का भगुतान करने 

का िनदȶश Ǒदया गया।इस अदालत के ǒवƮान एकल Ûयायाधीश ने 2004 के ǒवशेष अपील सÉंया 93, उƣर Ĥदेश राÏय मɅ इंजीिनयर-इन-

चीफ, लोक िनमा[ण ǒवभाग, लखनऊ और एक अÛय बनाम आनदं िसहं के माÚयम Ʈारा पाǐरत Ǒकए गए अपने फैसल ेऔर Ǒदनांक 

24.07.2008 के आदेश के अनसुार, 03.03.2006 के फैसल ेऔर आदेश का पालन Ǒकया और ǐरट यािचका को èवीकार कर ǐरट यािचका के 

Ĥितवादȣ सÉंया 2 को पɅशन लाभ जारȣ करने का िनदȶश Ǒदया।उƠ िनण[य और आदेश Ǒदनाकं 24.07.2008 स ेåयिथत होकर, यूपी राÏय 

के िसचंाई ǒवभाग के अिधशासी अिभयतंा ने 2008 कȧ ǒवशेष अपील सÉंया 225 दायर कȧ।  

 

 

इस अदालत कȧ एक खंडपीठ ने अपने Ǒदनांक 27.04.2010 के आदेश  के तहत उƠ अपील पर िनण[य िलया, ǔजसके तहत उसन ेयह 

कहते हुए अपील खाǐरज कर दȣ Ǒक यूपी राÏय Ʈारा जारȣ Ǒदनांक 01.07.1989 का सरकारȣ आदेश उƠ मामले के ǐरट यािचकाकता[ 

(पीतांबर दƣ सनवाल) पर लाग ूहोगा, ÈयɉǑक उÛहɉने अèथायी आधार पर दस साल कȧ सेवा Ĥदान कȧ थी।अपीलािथ[यɉ का यह तक[  Ǒक 

माğ 27.05.1995 (िनयिमत करने कȧ तारȣख) स े31.05.2000 (सेवािनवǒृƣ कȧ तारȣख) तक कȧ अविध को िनयिमत सेवा (जो दस साल 

स ेकम थी) माना जाना था, इस अदालत कȧ खÖड पीठ Ʈारा èवीकार नहȣं Ǒकया गया था।जब 2008 कȧ ǒवशेष अपील सÉंया 225 मɅ 

पाǐरत Ǒकए गए उƠ िनण[य और आदेश को वत[मान ǐरट यािचकाकता[ मदन मोहन चौधरȣ Ʈारा 2004 कȧ ǐरट यािचका सÉंया 284 

(एस/बी) मɅ खÖड पीठ के सम¢ भेजा गया था, तो ǐरट यािचका पर सनुवाई करने वाली खÖड पीठ ने महससू Ǒकया Ǒक वह उपरोƠ फैसल े

का पालन करने कȧ ǔèथित मɅ नहȣं है, और ऊपर उƨतृ Ĥư का उƣर देने के िलए मामले को बड़ȣ पीठ को भेज Ǒदया। 

3) चूǑंक इस Ĥư के उƣर मɅ 1 जुलाई 1989 के सरकारȣ आदेश कȧ åयाÉया शािमल है, इसिलए हम सरकारȣ आदेश को उƨतृ करना उिचत 

समझते हɇ।वहȣ नीचे पढ़ा गया हैः 

"उƣर Ĥदेश सरकार 

ǒवƣ (सामाÛय) अनभुाग -3 

स0ं:सा0–3–1152/दस -915/89 

लखनऊ:Ǒदनांक 1 जुलाई, 1989 



काया[लय £ाप ǒवषय: 

 

 

अèथायी सरकारȣ सेवकɉ कȧ सेवा िनवǒृƣ/म×ृय ुपर पÛेशनरȣ लाभɉ कȧ अनमुÛयता । 

महोदय, 

उपयु[Ơ ǒवषय पर अधोहèता¢रȣ को यह कहने का िन[देश हुआ है Ǒक िसǒवल सǒव[स रेगुलेशÛस के अनÍुछेद 368 कȧ åयवèथा के अनसुार 

राÏय सरकार के अÛत[गत कȧ गयी सेवा पɅशन हेत ुतब तक अह[ नहȣ मानी जाती है जब तक Ǒक सरकारȣ सेवक Ǒकसी पद पर èथायी न हो 

गया हो । सरकारȣ सेवकɉ के यथा समय èथायीकरण Ǒकये जाने हेत ुशासन के ǒवƭमान आदेशɉ के बावजूद कुछ मामलɉ मɅ ĤǑĐया 

सàबÛधी अप¢ेायɅ परूȣ न हो पाने के कारण सàबǔÛधत कम[चारȣ èथायी हुए ǒबना हȣ अिधवष[ता पर सेवा िनवƣृ हो जाते है ǔजसस ेउÛहे 

पÛेशनीय लाभ, अनमुÛय नहȣं हो पाते है । 

2 – उपरोƠानुसार अèथायी रहते हुए सेवा िनवƣृ हो जाने के कारण सरकारȣ सेवकɉ को होने वाली कǑठनाइयɉ को दरू Ǒकये जाने का Ĥư 

काफȧ समय स ेशासन के ǒवचाराधीन रहा है और सàयक ǒवचारोपराÛत राÏयपाल महोदय ने सहष[ यह आदेश Ĥदान Ǒकये है Ǒक ऐस े

सरकारȣ सेवकɉ को ǔजÛहोनɅ कम स ेकम 10 वष[ कȧ िनयिमत सेवा पणू[ कर ली हɉ, अिधवष[ता पर सेवा िनवƣृ होन ेअथवा स¢म 

िचǑक×सा Ĥािधकारȣ Ʈारा आगे सेवा करने हेत ुपणू[तया अ¢म घोǒषत कर Ǒदये जाने पर अिधवष[ता/अशƠता पɅशन सेवा िनवǒृƣ ĒेÍयुटȣ 

तथा पाǐरवाǐरक पɅशन उसी Ĥकार èवय ंउÛहȣ दरो पर देय होगी जैसी Ǒक èथायी कम[चाǐरयɉ को उÛहȣ पǐरǔèथितयɉ मɅ सगंत िनयमɉ के 

अÛतग[त अनमुÛय होती है । 

3— यह åयवèथा उन मामलɉ मɅ भी लाग ूहोगी जहां अèथायी रहते हुए 20 वष[ कȧ सेवा पणू[ करने अथवा 45 वष[ कȧ आय ुपणू[ करने, जो 

भी पहल ेहो के उपराÛत मलू िनयम 56 के अÛतग[त èवÍेछया सेवा िनवƣृ होने कȧ अनमुित Ĥदान कȧ गयी हो । 

4 – यह आदेश 1–6-89 स ेलाग ूमाने जायɅग े। उƠ Ǒदनांक स ेपवू[ अèथायी रहते हुए अिधवष[ता/अशƠता पर अथवा èवÍेछया सेवा, 

िनवƣृ हो चुके ऐस ेकम[चाǐरयɉ के मामलɉ मɅ जो उƠ Ǒदनांक को जीǒवत हो, सगंत åयवèथाओ ंके अÛतग[त िमल चुकȧ ĒेÍयुटȣ, यǑद कोई 

हो, का कोई पनुरȣ¢ण नहȣं Ǒकया जायेगा । ǔजन मामलɉ मɅ सयंत िनयमɉ के अÛतग[त, कोई ĒेÍयुटȣ अनमुÛय नहȣ थी उनमɅ इस 

काया[लय £ाप के अÛतग[त कोई ĒेÍयुटȣ अनमुÛय नहȣं होगी । ऐस ेसरकारȣ सेवकɉ को जो अèथायी रहते हुए Ǒदनांक: 

 

 

1-6-89 स ेसेवा िनवƣृ हो चुके थे और ǔजÛहɅ उसके कारण कोई पɅशन अनमुÛय नहȣं हुई थी, Ǒदनांक 1 – 6 – 89 स ेसेवा िनवǒृƣ के पवू[ सेता 

कȧ अǔÛतम दस मास कȧ औसत पǐरलǔÞधयɉ (Ǒदनांक 1-1-86 के पवू[ सेवा िनवƣृ कम[चाǐरयɉ के मामले मɅ औसत पǐरलǔÞधयɉ का आशय 

उस वेतन स ेहै जो उÛहɅ मलू वेतन 9 (21) के अÛतग[त िमल रहा था तथा 1-1-86 अथवा उसके उपराÛत के मामलɉ मɅ पǐरलǔÞधयɉ का 

आशय उस वेतन स ेहै जो मलू िनयम 9 (21) ( 1) मɅ पǐरभाǒषत है) के 50% कȧ दर स ेउस दशा मɅ पेशन अनमुÛय होगी जब सेवा िनवǒृƣ 

के पवू[ उÛहोनɅ 33 वष[ कȧ अह[कारȣ सेवा पणू[ कर ली हो । यǑद अह[कारȣ सेवा 33 वष[ स ेकम रहȣ हो तो पɅशन उसी अनपुात मɅ कम हो 

जायेगी । इस Ĥकार आगǔणत ऐस ेकम[चाǐरयɉ कȧ पɅशनɉ को जो Ǒदनांक 1-1-86 के पवू[ सेवा िनवƣृ हो चुके थ ेǒवƣ ǒवभाग Ʈारा िनग[त 

शासनादेश सÉंयाः सा-4-1120/दस-87-301/1987 Ǒदनांक 28-7-87 के रेǑडǐरकनरȣ भाग –1 एव ंभाग -2 जैसी ǔèथित हो के अनसुार 608 

मãूय सचूकांक के बराबर महंगाई राहत का लाभ देते हुए पनुरȣǔ¢त कर Ǒदया जायेगा और Ǒदनांक 1–6-89 स ेपनुरȣǔ¢त धनरािश का 

लाभ Ǒदया जायेगा । 



5 – इस काया[लय £ाप के अÛतग[त पɅशन का Ǒकसी ऐस ेकम[चारȣ को रािशकरण अनमुÛय नहȣं होगा जो 31-5-1974 अथवा उसके पवू[ 

सेवा िनवƣृ हुआ हो । यǑद इस काया[लय £ाप के अÛतग[त Ǒकसी ऐस ेकम[चारȣ को पɅशन दȣ जाये जो 31-5-1974 के उपराÛत सेवा िनवƣृ 

हुआ हो तो उसे 1–6-89 के उपराÛत अगली जÛमितिथ के समय उसकȧ पɅशन स ेकम कȧ गयी धनरािश उसकȧ वाèतǒवक सेवा िनवƣृ के 

Ǒदनांक के 15 वष[ के बाद रेèटोर कर दȣ जोयेगी । 

6 – Ǒदनांक 1–6–1989 अथवा उसके बाद सेवा िनवǒृƣ/म×ृय ुके ǔजन मामलɉ मɅ उपयु[Ơ åयवèथा का लाभ Ǒदया जायेगा, उनमɅ कािम[क 

अनभुाग -1 के शासनादेश सÉंया 19-8-1980 कािम[क- 1 Ǒदनांक 29–4-80 के अÛतग[त आनतुोǒषक लाभ नहȣं होगा । ह ०/ǒवजय कृçण 

सÈसेना Ĥमखु सिचव । ” 

 

 

 

4) ऊपर उƨतृ सरकारȣ आदेश के परैा 1 कȧ भाषा यह èपƴ करती है Ǒक सरकारȣ आदेश िसǒवल सेवा ǒविनयम के अनÍुछेद 368 को èपƴ 

करने के िलए जारȣ Ǒकया जा रहा है।इस मामले के Ĥयोजनɉ के िलए हम ǒवशेष Ǿप स ेिचंितत हɇ Ǒक ऊपर उƨतृ सरकारȣ आदेश के परैा 2 

मɅ Èया िनǑहत है, ǔजसमɅ यह Ĥावधान है Ǒक Ûयूनतम दस साल कȧ िनयिमत सेवा के परूा होन ेपर, सेवािनवǒृƣ पर, एक अèथायी 

कम[चारȣ èथायी कम[चारȣ को देय ĒेÍयुटȣ, पाǐरवाǐरक पɅशन आǑद सǑहत पɅशन लाभɉ का हकदार होगा। 

5) अĒेतर कȧ चचा[ स ेपहल ेहम यहा ँिसǒवल सेवा ǒविनयमɉ (सǔं¢Ư सी. एस. आर. के िलए) के अनÍुछेद 358 (ए) को उƨतृ करना उिचत 

समझते हɇ, जो िनàनानसुार हैः 

"358.(क) ¢ितपिूत[ उपदान को छोड़कर, Ǒकसी अिधकारȣ कȧ सेवा उÍचतर और िनàन सेवाओ ंके मामले मɅ तब तक योÊय नहȣं होती जब 

तक Ǒक वह बीस साल कȧ सेवा परूȣ नहȣं कर लेता। 

सीएसआर का अनÍुछेद 361 िनàनानसुार Ĥदान करता हैः 

"361.एक अिधकारȣ कȧ सेवा तब तक पɅशन के िलए योÊय नहȣं है जब तक Ǒक यह िनàनिलǔखत तीन शतɟ के अनǾुप न होः 

 

 

सबसे पहल ेसेवा सरकार के अधीन होनी चाǑहए।दसूरा-रोजगार पया[Ư होना चाǑहए 

और èथायी। 

तीसरा-सेवा का भगुतान सरकार Ʈारा Ǒकया जाना चाǑहए [इन तीन शतɟ को िनàनिलǔखत अनभुाग मɅ परूȣ तरह स ेसमझाया गया है। ]" 

सीएसआर के अनÍुछेद 361 मɅ दशा[ई गई शत[ को िनàनिलǔखत अनÍुछेदɉ मɅ समझाया गया है: 

अनÍुछेद 362 स े367 सीएसआर के अनÍुछेद 361 कȧ शत[ सÉंया 1 को èपƴ करता है। इसी तरह, सीएसआर का अनÍुछेद 368 स े384 

अनÍुछेद 361 कȧ दसूरȣ शत[ को èपƴ करता है और अनÍुछेद 385 स े394 सीएसआर के अनÍुछेद 361 कȧ शत[ सÉंया 3 स ेसबंिंधत है। 

अगला Ĥासिंगक Ĥावधान सी. एस. आर. के अनÍुछेद 368 मɅ िनǑहत है। वहȣ नीचे पढ़ा गया हैः 

"368.सेवा तब तक योÊय नहȣं होती जब तक Ǒक अिधकारȣ एक èथायी ĤितƵान पर एक मह×वपणू[ पद नहȣं रखता है।" 



अब हम सीएसआर के अÛय Ĥासिंगक अनÍुछेदɉ पर आते हɇ। सी. एस. आर. का अनÍुछेद 370 इस Ĥकार हैः 

" 

 

 

370. उƣर Ĥदेश सरकार के अधीन िनरंतर अèथायी या èथानापÛन सेवा के बाद उसी या Ǒकसी अÛय पद पर पǒुƴकरण ǒबना Ǒकसी 

ǽकावट के अह[ता ĤाƯ करेगा िसवाय इसके Ǒक- 

i) एक गरै-पɅशन योÊय ĤितƵान मɅ अèथायी या काय[वाहक सेवा कȧ अविध, 

(ii) काय[-Ĥभाǐरत ĤितƵान मɅ सेवा कȧ अविध, और 

iii) आकǔèमकताओ ंस ेभगुतान Ǒकए गए पद मɅ सेवा कȧ अविध। 

इस Ĥकार, सीएसआर के अनÍुछेद 370 के खंड (ii) मɅ èपƴ Ǿप स ेĤावधान Ǒकया गया है Ǒक काय[ Ĥभार ĤितƵान मɅ Ĥदान कȧ गई सेवा 

कȧ Ǒकसी भी अविध को पɅशन लाभ के उƧेæय स ेसेवा कȧ अविध के िलए अह[ता ĤाƯ करने के िलए सेवा के िलए नहȣं िगना जाना चाǑहए। 

सी. एस. आर. के अनÍुछेद 368 और 370 के साथ अनÍुछेद 361 का अवलोकन èपƴ Ǿप स ेइंिगत करता है Ǒक सेवा तब तक योÊय नहȣं 

है जब तक Ǒक अिधकारȣ एक èथायी ĤितƵान पर एक मह×वपणू[ पद नहȣं रखता है और एक काय[-Ĥभाǐरत ĤितƵान मɅ सेवा कȧ अविध 

पɅशन के उƧेæय स ेसवेा के योÊय नहȣं होगी।अतंिन[Ǒहत कारण यह है Ǒक काय[Ĥभाǐरत कम[चारȣ Ǒकसी èथायी ĤितƵान मɅ कोई मह×वपणू[ 

पद धारण नहȣं कर रहा है। 

सीएसआर का एक अÛय Ĥासिंगक अनÍुछेद अनÍुछेद 465 है।यह आलेख इस Ĥकार है: 

 

 

"465 (1):सेवािनवƣृ पɅशन एक ऐस ेसरकारȣ कम[चारȣ को दȣ जाती है ǔजस ेपÍचीस वष[ कȧ अह[क सेवा परूȣ करने के पƱात या पचास वष[ 

कȧ आय ुĤाƯ करने पर सेवािनवƣृ होन ेकȧ अनमुित दȣ जाती है। 

(2) एक ऐस ेसरकारȣ कम[चारȣ को भी सेवािनवǒृƣ पɅशन दȣ जाती है ǔजस ेसरकार Ʈारा पÍचीस वष[ या उससे अिधक योÊयता सेवा परूȣ 

करने के पƱात सेवािनवƣृ होना आवæयक है। 

अनÍुछेद 465 उन लोगɉ पर लाग ूहोता है जो èवǔैÍछक सेवािनवǒृƣ या अिनवाय[ सेवािनवǒृƣ चाहते हɇ, और इसी तरह का Ĥावधान 

मौिलक िनयम 56 मɅ िनǑहत है। 

6) सीएसआर का अगला Ĥासिंगक अनÍुछेद अनÍुछेद 468 है, जो िनàनानसुार हैः 

"468.पɅशन कȧ रािश जो दȣ जा सकती है, सेवा कȧ अविध स ेिनधा[ǐरत होती है।योÊयता सेवा कȧ अविध कȧ गणना मɅ, तीन महȣने और 

उसस ेअिधक के बराबर आधे वष[ के अशंɉ को परूा हुआ आधा वष[ माना जाएगा और योÊयता सेवा के Ǿप मɅ माना जाएगा। 

सीएसआर के अनÍुछेद 474 के खंड (बी) मɅ सेवािनवǒृƣ पɅशन कȧ गणना के िलए दस साल कȧ सेवा कȧ आवæयकता होती है।यǑद उƠ 

Ĥावधान को सीएसआर के अनÍुछेद 368 के साथ पढ़ा जाए, तो इसका अथ[ है èथायी ĤितƵान मɅ बीस साल कȧ सेवा। 

 



 

7) ǐरट यािचकाकता[/Ĥितवादȣ के ǒवƮान वकȧल ने 2000 कȧ ǐरट यािचका (सी) सÉंया 500, Ĥभ ुनारायण और अÛय बनाम उƣर Ĥदेश 

राÏय और अÛय पर अवलàब रखा।  

भारत के सǒंवधान के अनÍुछेद 32 के तहत शीष[ अदालत के सम¢ दायर उƠ ǐरट यािचका के फैसल ेको पढ़ने के बाद, हमɅ ऐसा कुछ भी 

नहȣं िमला जो ǐरट यािचकाकता[/Ĥितवादȣ को इस पीठ को सदंिभ[त Ĥư का उƣर देने मɅ मदद करता हो।बǔãक, परैा 5 के अिंतम वाÈय मɅ, 

शीष[ अदालत ने कहा है Ǒक "यǑद यािचकाकता[ओ ंको अपनी सेवाओ ंके िनयिमत न होन ेके िलए कोई िशकायत थी, जैसा Ǒक पहले हȣ 

देखा जा चुका है, तो उनके िलए उिचत राहत का दावा करना खुला था/है, लǑेकन एक बात èपƴ है Ǒक जब तक यािचकाकता[ओ ंकȧ सेवाओ ं

को िनयिमत नहȣं Ǒकया जाता है, तब तक हमɅ यह मǔुæकल लगता है Ǒक व ेपɅशन का दावा कैसे कर सकते हɇ।" 

8) पɅशन ĤाƯ करने कȧ उ×पǒƣ का सकेंत सीएसआर के अनÍुछेद 361 मɅ Ǒदया गया है। ऐसी हȣ एक शत[ यह है Ǒक रोजगार मलू और 

èथायी होना चाǑहए ǔजस ेसीएसआर के अनÍुछेद 368 मɅ दोहराया गया है। अनÍुछेद 370 (ii) मɅ योÊयता सेवा कȧ गणना के उƧेæय स े

काय[ Ĥभाǐरत ĤितƵान मɅ ǒबताए गए सवेा काल को शािमल नहȣं Ǒकया गया है। 

Ǒदनांक 01.07.1989 का सरकारȣ आदेश  सरकारȣ सेवा मɅ अèथायी कम[चाǐरयɉ को èथायी Ǒकए ǒबना सेवािनवƣृ होन ेके बारे मɅ बात 

करता है, और इसिलए उÛहɅ सीएसआर के अनÍुछेद 368 के मƧेनजर पɅशन लाभ नहȣं िमल रहा है, ǔजसके िलए एक कम[चारȣ को èथायी 

पद धारण करना आवæयक है। 

 

 

 

 उपरोƠ जी. ओ. के परैा 2 स ेसकेंत िमलता है Ǒक ऐस ेसरकारȣ कम[चारȣ, अथा[त ्अèथायी कम[चारȣ, ǔजÛहɉने िनयिमत सेवा मɅ Ûयूनतम 

10 वष[ कȧ अविध के िलए काम Ǒकया है, उÛहɅ उसी तरह स ेपɅशन लाभ Ǒदए जाएंगे जैस ेǑकसी èथायी कम[चारȣ को Ǒदए जाते हɇ।एक 

अèथायी कम[चारȣ, भल ेहȣ अèथायी हो, èथायी पद पर काय[रत है, हालांǑक èथायी नहȣं है।इस सदंभ[ मɅ, सरकार ने पɅशन लाभ ĤाƯ करने 

के उƧेæय स ेअèथायी कम[चाǐरयɉ को शािमल करना उिचत समझा।एक काय[भाǐरत कम[चारȣ Ǒकसी मलू पद पर काम नहȣं कर रहा है 

और उसे सीएसआर के अनÍुछेद 370 के खंड (ii) के तहत ǒवशेष Ǿप स ेबाहर रखा गया है। नतीजतन, काय[-Ĥभाǐरत ĤितƵान मɅ Ĥदान 

कȧ गई अविध को पɅशन का दावा करने के िलए शािमल नहȣं Ǒकया जा सकता है।उƣर Ĥदेश सेवािनवǒृƣ लाभ िनयम, 1961 के िनयम 3 

का उप िनयम (8) इस Ǻǒƴकोण का समथ[न करता है।उƠ उपिनयम इस नोट के साथ अह[क सेवा को पǐरभाǒषत करता है Ǒक यǑद कोई 

åयǒƠ पɅशन योÊय नौकरȣ मɅ, Ǒफर काय[-Ĥभाǐरत ĤितƵान मɅ और उसके बाद िनयिमत सेवा मɅ काय[ करता है, तो ऐसी ǽकावट अयोÊयता 

नहȣं होगी।इसी तरह का Ĥावधान सी. एस. आर. के अनÍुछेद 422 मɅ िनǑहत है। 

 

 

 

9) ǐरट यािचकाकता[/Ĥितवादȣ कȧ ओर स ेअèथायी सरकारȣ कम[चारȣ (सेवा समािƯ) िनयम 1975 के िनयम 2 का सदंभ[ Ǒदया जाता है, 

जो 'अèथायी सेवा' को पǐरभाǒषत करता है।उƠ िनयम 2 के अनसुार, 'अèथायी सेवा' का अथ[ उƣर Ĥदेश सरकार के अधीन Ǒकसी 

अèथायी पद पर èथानापÛन या मलू सेवा या èथायी पद पर èथानापÛन सेवा स ेहै।1975 के ये िनयम काय[-Ĥभाǐरत कम[चाǐरयɉ पर 

लाग ूनहȣं होते हɇ।अèथायी सरकारȣ कम[चारȣ (सेवा समािƯ) िनयम 1975 के िनयम 4 के खंड (डȣ) मɅ Ĥावधान है Ǒक ये िनयम काय[-Ĥभारȣ 

ĤितƵान मɅ सेवारत कम[चाǐरयɉ पर लाग ूनहȣं होते हɇ।हमारȣ राय मɅ, िनयिमतीकरण स ेपहल ेकाय[-Ĥभार èथापना मɅ Ĥदान कȧ गई सेवा 



िनयिमत सेवा के Ĥयोजनɉ के िलए अèथायी सेवा नहȣं है।यहा ंयह उãलखे करना Ĥासिंगक है Ǒक ǒबना पद के कोई भी åयǒƠ इसे 

अèथायी कम[चारȣ या èथायी कम[चारȣ के Ǿप मɅ धारण नहȣं कर सकता है।Ǒहमाचल Ĥदेश राÏय बनाम सरेुश कुमार (1996) 8 उÍचतम 

Ûयायालय के मामलɉ 562 के परैा 4 मɅ, सवȾÍच Ûयायालय Ʈारा यह कहा गया है Ǒक काय[-Ĥभारȣ कम[चारȣ अèथायी और त×काल Ĥकृित 

के कत[åयɉ का पालन करते हɇ जब तक Ǒक काम मौजूद है (Ǒकसी ǒवशेष पǐरयोजना मɅ)।हमारȣ राय मɅ, केवल इसिलए Ǒक एक काय[-

Ĥभाǐरत कम[चारȣ एक के बाद एक पǐरयोजनाओ ंमɅ लगा हुआ था, èथायी पद के ǒबना उसकȧ सेवाएँ िनयिमत नहȣं हो जातीं। 

10) मसैरू राÏय बनाम. एस. वी. नारायणÜपा, ए.आई.आर. 1967 एस.सी. 1071: (1967) 1 एससीआर 128, मɅ शीष[ अदालत ने माना है 

Ǒक 'िनयिमत' या 'िनयिमतीकरण' शÞद का अथ[ 'èथािय×व' नहȣं है। 

 

 

 िनयिमतीकरण के पƱात भी, सेवा मɅ पǒुƴ कȧ आवæयकता हो सकती है।इस ǒवचार को सवȾÍच Ûयायालय ने बी. एन. नागराजन बनाम 

कना[टक राÏय, ए. आई. आर. 1979 एस. सी. 1676 मामले मɅ Ǒफर स ेदोहराया :  (1979) 4 एस. सी. सी. 507।सा होन ेपर, हमारȣ राय मɅ, 

सरकारȣ आदेश Ǒदनांक 01.07.1989 मɅ ĤयƠु शÞद 'एनआईवाई अिमत' (िनयिमत) केवल िनयिमत सेवा मɅ अèथायी कम[चाǐरयɉ को 

सदंिभ[त करता है, ǔजनकȧ पǒुƴ कȧ जानी बाकȧ है। 

11) फाइनɅिशयल हɇड बकु, खंड VI के परैा 669 मɅ Ĥावधान है Ǒक काय[ Ĥभाǐरत ĤितƵान के सदèय उसमɅ उǔãलǔखत शतɟ को छोड़कर 

पɅशन के हकदार नहȣं हɇ जैस ेǑक दघु[टनाओ ंआǑद मɅ घायल होन ेके मामले मɅ। 

12) हमारȣ सǒुवचाǐरत राय मɅ, Ǒदनांक 01.07.1989 का सरकारȣ आदेश  पɅशन लाभ के Ĥयोजनɉ के िलए िनयिमत पद पर केवल एक 

अèथायी कम[चारȣ कȧ ǔèथित को एक पǒुƴ कम[चारȣ के Ǿप मɅ माÛयता देता है, जैसा Ǒक ऊपर उƨतृ सरकारȣ आदेश के परैा 1 स ेèपƴ है, 

ǔजसमɅ बताया गया है Ǒक कई अèथायी सरकारȣ कम[चारȣ अपनी सेवाओ ंकȧ पǒुƴ हुए ǒबना हȣ सेवािनवƣृ हो जाते हɇ और सीएसआर के 

अनÍुछेद 368 मɅ उǔãलǔखत शतɟ के कारण पǒुƴ नहȣं होन ेके कारण व ेपɅशन स ेविंचत हो जाते हɇ। ऐस ेअèथायी कम[चाǐरयɉ कȧ कǑठनाई 

को दरू करने के िलए सरकार Ʈारा उÛहɅ पɅशन के Ĥयोजनɉ के िलए पÈका कम[चारȣ माना जाता है। 

 

 

सरकारȣ आदेश मɅ कहȣं भी यह नहȣं कहा गया है Ǒक यह काय[ Ĥभाǐरत कम[चाǐरयɉ पर लाग ूहोता है जो न तो अèथायी सरकारȣ कम[चारȣ 

हɇ और न हȣ èथायी कम[चारȣ हɇ।1 जुलाई 1989 का सरकारȣ आदेश, ऊपर उƨतृ सीएसआर के अनÍुछेद 370 के खंड (ii) मɅ कहȣं भी 

हèत¢ेप नहȣं करता है। 

13) ऊपर चचा[ Ǒकए गए कारणɉ स,े हम खÖड पीठ Ʈारा सदंिभ[त Ĥư का नकारा×मक उƣर देते हɇ, और 2010 कȧ ǒवशेष अपील सÉंया 

225, यूपी राÏय और अÛय बनाम पीताàबर दƣ सनवाल (ǐरट यािचका सÉंया 843 (एस/एस) 2003 स ेउ×पÛन) मɅ इस अदालत कȧ खÖड 

पीठ Ʈारा िलया गया Ǻǒƴकोण, हमारȣ राय मɅ, काननू कȧ सहȣ åयाÉया पर आधाǐरत नहȣं है। 

(Ĥफुãल सी. पतं, Ûयायाधीश) 08.10.2010 

मɇ सहमत हँू। 

(तǽण अĒवाल, Ûयायाधीश) 06.01.2011 

 



 

 

 

 


